one
SAFETY

Think. Talk. Act.

OBJETIVO DO PROGRAMA

Padrao de implementacao 0 Fatalidade = a eliminacio sustentavel de acidentes
das nossas Regras que graves e fatais para todas as pessoas que trabalham
Salvam Vidas para o Grupo.

NUSSAS REGRAS - Regras, Padroes,
QUESALVAMVIDAS. —— By

Padréo de implementacéo Ferramentas

SAFETY Auditorias & Pessoas em H&S Contratos &
Think. Talk. Act. Suporte Projetos

Comunicacao &
Mudancas na
Gestao

Nenhumavida Nenhuma mente Nenhum ativo
em Risc ® em Risc @ em Risc ©

Prevencao de riscos Prevencao de riscos Prevencao de riscos
diretamente relacionados ao relacionados ao contexto de relacionados ao processo
desempenho das atividades execucao das atividades, industrial

desenvolvimento do
bem-estar no trabalho e
prevencao riscos psicossociais

Essenciais de Seguranca Compromisso pessoal de
cada colaborador com a

Saude & Seguranca

& :
h al DE A“\q Eneie

MEUCOMPROMISSOPESSOAL..
COMSAUDE & SEGURANGA.

Nenhuma vida

em Risco -

Salde & Seguranca é a prioridade maxima do Grupo

Nossa meta & que todos, colaboradores e subcontratados, trabalhem em um ambiente

seguro.
A comportamentos Nosso objetivo & erradicar acidentes de todos os tipos.
§ aserem adotados Nossa conviccao & de que todo acidente & evitavel
[y E Estou comprometido com a seguranca dos trabalhos realizados na minha area de
G‘I‘I‘ = » responsabilidade.
% g % 5 Aqui estao 0s meus compromissos pessoais para erradicar os acidentes:
= Eu considero os riscos de Salide e Seguranca em cada processo e etapa de decisdo,
QISCO DE\’)\'¢ %s c\oQ
& IN » Eu inicio cada reunido com um momento de seguranca,

= Eu asseguro gue minhas equipes tenham os meios para garantir que as trabalhos sob
sua responsabilidade sejam executados de maneira segura e que todos os riscos sejam

Eu faco uma analise Eu relato eventos e propriamente gerenciados

de risco de ﬁltimo inCidentes a fi m de ; Eudme empodero e empodero minhas EQUIqES para que oar.e_m +] trana_\nn se este nao
minuto: Uma Ultima 4 eVItar qUe 0 plor rg(nssemnennado de maneira segura e se nao houver a gestao apropriada de todos 05
verlflcacéo antes de g aCOﬂteCa um dia - Eu garanto que as Regras que Salvam Vidas, o STOP (parada de trabalho) e a
N

comecar a trabalhar, c, mplersentacas em minha Sres de respnssbridade. ¢ oo cevdamente
pois pode haver 4,
NoVvos riscos

€ = Eu garanto que requisitos claros de seguranca constem nos contratos dos meus
subcontratades,

= Eu garanto que minhas equipes ponham em pratica o nivel adequado de supervisio
de forma a que 0s contratados, subcontratados e trabalhadores temporarios que
trabalhem no meu perimetro implementem os requisitos de Salde e Seguranca

EU garantO CIUE estOU vigilante conforme estipulado nos seus contratos,
pal’a m|nha Drc')pl’la Seguranca - Eu incorpore e implements uma abordagem justa de gestao de consequéncias,

elogiando as acdes positivas e explicando claramente as san¢des a serem impastas

e seguranca de todos pels acoes negativas

= Eu faco chegar esses compromissos a todos os gestores dentro do meu perimetro.

Saide e Seguranca € a prioridade maxima da ENGIE. E minha responsabilidade
assegurar gue nenhuma outra consideracao tenha prioridade sobre esta

CNGIC



