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CAPITULO I
Da Denominagéo, Organizacéo, Sede, Duracéo e Objeto

Art. 1.° — A ENGIE Brasil Energia S.A. é uma sociedade anénima que se rege pelo
presente Estatuto, pela Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das Sociedades por A¢des”)
e pelas demais Leis e Regulamentos que Ihe forem aplicaveis.

§ 1° — Com a admissdo da Companhia no segmento especial de listagem denominado
Novo Mercado, da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo (B3), sujeitam-se a Companhia, seus
acionistas, incluindo acionistas controladores, administradores e membros do conselho fiscal,
guando instalado, as disposi¢cdes do Regulamento do Novo Mercado (“Regulamento do Novo
Mercado”).

8 2° — As disposi¢cdes do Regulamento do Novo Mercado prevalecerdo sobre as
disposicdes estatutarias, nas hipdteses de prejuizo aos direitos dos destinatarios das ofertas publicas
previstas neste Estatuto.

8 3° — Os termos e definigbes com letras iniciais mailsculas presentes neste Estatuto,
guando ndo definidas neste proprio Estatuto, terdo o significado conforme o estabelecido no
artigo 3° do Regulamento do Novo Mercado.

Art. 2.°— A Companhia tem sede e foro na cidade de Floriandpolis, Santa Catarina, na Rua
Paschoal Apdstolo Pitsica, 5064, Agronémica, CEP 88025-255, podendo abrir, alterar e fechar
sucursais, filiais, agéncias e escritorios, no Pais por deliberacdo da diretoria executiva e no exterior
por deliberacdo do conselho de administracéo.

Art. 3.°— A Companhia tem prazo de duracdo indeterminado.

Art. 4.°— A Companhia tem por objeto social:

I — realizar estudos, projetos, construcdo e operacdo de usinas produtoras de energia
elétrica, bem como a celebracdo de atos de comércio decorrentes dessas atividades;

Il — participar de pesquisas de interesse do setor energético, ligadas a geracdo e
distribuicdo de energia elétrica, bem como de estudos de aproveitamento de reservatorio para fins
multiplos;

111 — contribuir para a formacdo de pessoal técnico necessario ao setor de energia elétrica,
bem como para a preparacao de operarios qualificados, atraves de cursos especializados;

IV — participar de entidades destinadas a coordenacdo operacional de sistemas elétricos
interligados;

V — participar de associacdes ou organizac¢Ges de carater técnico, cientifico e empresarial
de @mbito regional, nacional ou internacional, de interesse para o setor de energia elétrica;

VI — colaborar para a preservagdo do meio ambiente no exercicio de suas atividades;
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VIl — colaborar com os programas relacionados com a promog&o e incentivo a industria
nacional de materiais e equipamentos destinados ao setor de energia elétrica, bem como para sua
normalizacdo técnica, padronizacao e controle de qualidade; e

VIII — participar, como sdcio, quotista ou acionista, de outras sociedades no setor de
energia.

CAPITULO 1
Do Capital e das Agdes

Art. 5° — O capital social da Companhia é de R$ 4.902.647.710,37 (quatro bilhdes,
novecentos e dois milhdes, seiscentos e quarenta e sete mil, setecentos e dez reais e trinta e sete
centavos), totalmente subscrito e integralizado, dividido em 815.927.740 (oitocentos e quinze
milhdes, novecentas e vinte e sete mil, setecentas e quarenta) acdes, todas ordinarias,
nominativas e sem valor nominal.

8§ 1° — As acOes de emissdo da Companhia poderdo ser mantidas em contas de dep6sito em
nome dos respectivos titulares, sob o regime escritural, sem emissdo de certificados, em instituicao
financeira designada pelo conselho de administracao.

8 2° — Sempre que houver transferéncia de propriedade de acOes, a instituicdo financeira
depositaria podera cobrar, do acionista alienante, o0 custo concernente ao servico de tal
transferéncia, observados os limites méaximos fixados pela Comissdo de Valores Mobiliarios -
CVM.

§ 3°— E vedado & Companhia emitir agdes preferenciais ou partes beneficiarias.

8 4° — Nos casos previstos em lei, os acionistas dissidentes de deliberagdo da Assembleia
Geral e que exercerem o direito de retirada terdo suas acGes reembolsados pelo valor patrimonial
liquido constante do ultimo balango aprovado pela Assembleia Geral, assegurado o direito previsto
no § 2° do artigo 45 da LS/A.

Art. 6.°— A Companhia podera emitir debéntures simples ou conversiveis em agdes.

Art. 7.° — Os aumentos de capital da Companhia serdo realizados mediante subscri¢éo
publica ou particular de acdes, por conversdo de debéntures ou incorporacdo de reservas,
capitalizando-se os recursos através das modalidades admitidas em lei, e a integralizacdo das acdes
obedecera as normas e condigdes estabelecidas pelo seu conselho de administracao.

Paragrafo Unico — O acionista que nao fizer o pagamento de acordo com as normas e
condicOes a que se refere o presente artigo, ficara, de pleno direito, constituido em mora, aplicando-
se atualizacdo monetaria, juros de 12% (doze por cento) ao ano e multa de 10% (dez por cento)
sobre o valor da prestacdo vencida.

Art. 8° — A Companhia esta autorizada a, por deliberagdo do conselho de administracéo,
independentemente de reforma estatutaria, aumentar o seu capital social até o limite de R$
7.000.000.000,00 (sete bilhdes de reais).
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8 1° — Além das outras condigdes referentes a emissao de novas acgdes, caberd ao conselho
de administracdo determinar o preco de emissao e o prazo de integralizacdo das a¢fes subscritas.

8 2° — O conselho de administragdo podera aprovar a emissdo de novas agdes sem direito
de preferéncia para os antigos acionistas se a colocacdo for feita mediante venda em bolsa de
valores, subscricdo publica ou permuta por acdes em oferta publica de aquisicdo de controle.

Art. 9.° — A Companhia podera emitir titulos unitarios ou mdltiplos de acdes. Os
grupamentos ou desdobramentos serdo feitos a pedido do acionista correndo por sua conta as
despesas com a substituicao dos titulos.

Paragrafo anico — Os servicos de conversdo, transferéncia e desdobramento de acbes
poderdo ser transitoriamente suspensos, observadas as normas e limitagOes estabelecidas na
legislacdo em vigor.

CAPITULO 111
Das Assembleias Gerais

Art. 10 — A assembleia geral ordinaria realizar-se-a dentro dos 4 (quatro) primeiros meses
seguintes ao término do exercicio social, em dia e hora previamente fixados, para:

I — tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstracdes
financeiras;

Il — deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de
dividendos; e

11 — eleger os membros do conselho de administracdo da Companbhia, se for o caso, e do
conselho fiscal, quando instalado, e estabelecer a remuneracdo global dos membros da
administracao e a verba adicional para os membros dos Comités, se houver.

Art. 11 — A assembleia geral reunir-se-a extraordinariamente, sempre que necessario,
observadas, em sua convocacdo, instalacdo e deliberacGes, as prescriches legais e estatutarias
pertinentes.

Art. 12 — A mesa que dirigird os trabalhos da assembleia geral sera constituida pelo
presidente do conselho de administragdo ou, na sua auséncia ou impedimento, por quem a
assembleia escolher, e por um secretéario, escolhido dentre os presentes.

Art. 13 — O edital de convocagdo poderd condicionar a presenca do acionista na
assembleia geral ao cumprimento dos requisitos previstos em lei, devendo, para tanto, apresentar
documento que comprove sua qualidade de acionista, podendo o depdsito de tais documentos ser
exigido com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia do dia marcado para a realizacdo da
assembleia.

Paragrafo Unico — Além das matérias que sdo de sua competéncia previstas em lei e no
presente Estatuto, compete privativamente a assembleia geral:
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I — deliberar sobre proposta de saida da Companhia do Novo Mercado e de fechamento de
capital;

Il — escolher a instituicdo ou empresa especializada responsavel pela determinacéo do
preco justo da Companhia para fins das ofertas publicas previstas nos capitulos XI11 e Xl deste
Estatuto, dentre as empresas apontadas pelo conselho de administracéo; e

111 — deliberar sobre planos para outorga de op¢do de compra de acGes a administradores
e empregados da Companhia e de outras sociedades que sejam controladas direta ou
indiretamente pela Companhia, sem direito de preferéncia dos acionistas.

CAPITULO IV
Da Administracéo

Art. 14 — A Companhia serd administrada por um conselho de administracdo e uma
diretoria executiva.

Art. 15 — A assembleia geral fixara a remuneracdo dos administradores. Se a remuneracao
for estabelecida de forma global, o conselho de administracdo devera deliberar sobre o seu rateio
entre os seus membros e os diretores.

CAPITULO V
Do Conselho de Administragdo

Art. 16 — O conselho de administracdo € composto de no minimo 5 (cinco) e no méaximo 9
(nove) membros efetivos e igual nimero de suplentes, sendo, dentre os titulares, um o presidente do
conselho e outro o vice-presidente, escolhidos pelos acionistas, na forma da lei, com mandato
unificado de 2 (dois) anos, permitida a reeleicao.

8 1° — Um dos membros do conselho de administracdo, e seu respectivo suplente, serdo
indicados pelos empregados em votacdo direta organizada pela Companhia, devendo tal
conselheiro e suplente serem eleitos e homologados pelos acionistas em assembleia geral.

8 2° — Em ocorrendo a vacancia no conselho de administracdo, o substituto serd o
respectivo conselheiro suplente. Em ocorrendo a vacancia do conselheiro titular e de seu suplente, o
substituto sera nomeado pelos conselheiros remanescentes e servira até a proxima assembleia geral.
No caso de ocorrer vacancia na maioria dos cargos, a assembleia geral sera convocada para
proceder a nova eleicao.

8 3% — A posse dos membros do conselho de administracéo, efetivos e suplentes, estara
condicionada a assinatura de seu respectivo Termo de Posse que contemplara a sujeicdo as
disposi¢cdes ao Regulamento do Novo Mercado da B3 e a clausula compromissoria referida no
artigo 40.

8§ 4° — Dos membros do conselho de administragédo, no minimo 2 (dois) ou 20% (vinte
por cento), o que for maior, deverdo ser conselheiros independentes, conforme a definicdo do
Regulamento do Novo Mercado e do Regimento Interno deste conselho, devendo a
caracterizacdo dos indicados ao cargo de Conselheiro Independente ser deliberada pela
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assembleia geral que os eleger, sendo também considerado(s) como independente(s) o(s)
conselheiro(s) eleito(s) mediante faculdade prevista pelo artigo 141, 88 4° e 5° da Lei 6.404/76.

8 5° — Na hipotese de, em decorréncia do célculo de 20% (vinte por cento) referido no
pardgrafo acima, gerar um numero fracionario, a Companhia adotara o arredondamento para o
numero inteiro imediatamente superior.

8 6° — Findo o mandato, os Conselheiros permanecerdo no exercicio dos cargos até a
investidura dos administradores que os substituam, nos termos da lei e deste Estatuto.

8 7° — Os cargos de presidente do conselho de administracéo e de diretor presidente ou
principal executivo da Companhia ndo poderao ser acumulados pela mesma pessoa.

Art. 17 — O conselho de administracao reunir-se-4, de ordinario, 6 (seis) vezes por ano
e, extraordinariamente, sempre que o interesse da Companhia exigir, mediante convocac¢édo na
forma deste Estatuto.

Art. 18 — As reunides do conselho de administracdo serdo convocadas, com
antecedéncia minima de até 3 (trés) dias Uteis, pelo seu presidente ou por membros que
representem, no minimo, 1/3 (um terco) dos seus membros, ficando dispensada a convocacgédo na
hipdtese de comparecerem todos os membros. O conselho de administragdo deliberara por
maioria de votos, cabendo ao seu Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

8 1° — A convocacdo das reunies do conselho de administracdo devera ser realizada por
escrito, incluindo por correio eletrdnico, e conter a ordem do dia e as matérias a serem deliberadas
na respectiva reunido.

8§ 2° — O quorum de instalacdo das reunides do conselho de administracdo serd a
presenca da maioria de seus membros, sendo facultada a participagdo por meio de conferéncia
telefénica, videoconferéncia, correio eletrbnico ou por qualquer outro meio de comunicacdo
que permita a identificacdo do Conselheiro e a comunicacdo com todas as demais pessoas que
participarem da reuniao.

Art. 19 — O conselho de administracao tera as seguintes atribuicoes:
I — fixar a orientacdo geral dos negocios da Companhia;

Il — eleger e destituir os diretores e fixar-lhes as atribuigcdes, observado o disposto neste
Estatuto;

111 — fiscalizar a gestdo dos diretores;

IV — instalar o Comité Especial Independente para Transacdes com Partes Relacionadas
(“Comité Independente”) sempre que a Companhia ou sociedade sob seu controle pretender
negociar com parte relacionada qualquer operagédo, negdcio, contrato ou transacdo cuja aprovacao
esteja no ambito de competéncia do conselho de administracdo ou da assembleia geral, observadas
as regras definidas no regulamento do Comité Independente e deliberar sobre a recomendagéo
apresentada por esse comité;



—
CNGIC

V — convocar a assembleia geral;
VI — manifestar-se sobre o relatorio da administracdo e as contas da diretoria;

VII — aprovar o valor global do orgamento anual da Companhia, incluindo os relacionados
aos orgaos auxiliares do conselho de administracéo e da auditoria interna;

VIII — aprovar a celebracdo de contratos e a assuncao de obrigacdes, e seus aditivos, de
valor superior a R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais), observado o disposto no paragrafo
Unico deste artigo;

IX — propor a assembleia geral a emisséo de debéntures cujas condi¢Bes ndo se enquadrem
no ambito de sua competéncia originaria,;

X — deliberar sobre a emissdo de debéntures conversiveis em a¢des ordinarias, até o limite
do capital autorizado deduzido do capital ja subscrito e, se for o caso, das anteriores emissdes de
debéntures conversiveis em acdes deliberadas pelo Conselho de Administracdo, e sobre as
condicdes que, na forma da lei, Ihe forem delegadas pela assembleia geral e sobre a oportunidade da
emissao;

XI — aprovar a concessdo de garantia ou aval a terceiros, excetuadas as oferecidas pela
Companhia as suas empresas controladas, cuja competéncia é da diretoria executiva até os limites
estabelecidos no inciso VIII e no paragrafo Unico deste artigo;

XIl — aprovar a alienacdo ou oneracdo de bens do ativo permanente da Companhia de
valor superior a R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais);

X1l — deliberar sobre a aquisicdo e a alienacdo de acBes de emissdo da Companhia,
fixando-lhes precgo e condicdes;

X1V — deliberar sobre a emissao de novas agoes, 0 preco de emissao e as demais condigdes
de tais emissdes, observado o que dispuser este Estatuto;

XV — declarar, nos casos previstos neste Estatuto, dividendos intercalares a conta de lucro
apurado em balanco semestral ou, em periodos menores, dividendos intermediarios a conta de
lucros acumulados ou de reserva de lucros, bem como o crédito ou pagamento de juros sobre o
capital proprio;

XVI — deliberar sobre a emisséo de notas promissérias comerciais (commercial papers),
bem como a emissdo de bonus de subscricao;

XVII — definir lista triplice de empresas especializadas em avaliagdo econdmica de
empresas para a elaboracdo de laudo de avaliacdo das agcdes da Companhia, nos casos de oferta
publica de aquisicdo de acOes para cancelamento de registro de companhia aberta ou para saida do
Novo Mercado;

XVIII — manifestar-se favoravel ou contrariamente a respeito de qualquer oferta publica
de aquisicdo de agdes que tenha por objeto as a¢des de emisséo da Companhia, por meio de
parecer prévio fundamentado, divulgado em até 15 (quinze) dias da publicacdo do edital da
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oferta publica de aquisicdo de acdes, que devera abordar, no minimo (i) a conveniéncia e
oportunidade da oferta publica de aquisicdo de acGes quanto ao interesse do conjunto dos
acionistas e em relacdo a liquidez dos valores mobilidrios de sua titularidade; (ii) as
repercussodes da oferta publica de aquisicdo de acBes sobre os interesses da Companhia; (iii) 0s
planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relagdo & Companhia; (iv) alternativas a
aceitacdo da Oferta Publica disponiveis no mercado e (v) outros pontos que o conselho de
administracdo considerar pertinentes, bem como as informagdes exigidas pelas regras aplicaveis
estabelecidas pela CVM;

XIX — escolher e destituir os auditores independentes e aprovar qualquer outro contrato a
ser firmado com a empresa prestadora de servigo de auditoria independente;

XX — designar e destituir o gerente da auditoria interna da Companhia, aprovar o plano
anual de atividades da auditoria interna e 0s recursos necessarios para execuc¢do de suas atividades;

XXI — aprovar o regulamento interno da Companhia; e
XXI1 — deliberar sobre os casos omissos no Estatuto.

Paragrafo unico — Aos contratos referentes a comercializacdo de energia elétrica,
aquisicdo de combustiveis para a producdo de energia elétrica, aos Contratos de Uso do Sistema de
Transmissdo e de Distribuicdo (CUST e CUSD) e as operacdes de contratacdo de instrumentos
financeiros e securitarios aceitos e necessarios para garantia de processos judiciais e a liquidacéo
financeira das operages realizadas no ambito da Camara de Comercializacdo de Energia Elétrica,
ndo se aplica o limite estabelecido no inciso VIII deste artigo, devendo tais atividades observar os
limites de aprovacao a seguir definidos, com posterior comunicacao ao conselho de administracéo:

I — para contratos de compra e venda de energia elétrica e atos subsequentes a eles
vinculados, incluindo contratacdo de instrumentos financeiros e securitarios aceitos e necessarios
para garantia: a) até 20MWmeédios por més, limitado a 1.000GWh na duracdo total do contrato,
aprovacgdo por dois diretores da ENGIE Brasil Energia; b) acima de 20MWmédios por més e até
150MWmeédios por més, limitado a 7.500GWh na duracdo total do contrato, aprovacao pelo diretor
presidente em conjunto com outro diretor da ENGIE Brasil Energia; e c) acima de 150MW médios
por més ou acima de 7.500GWh na duracdo total do contrato, aprovacdo pelo conselho de
administracao;

Il — para contratos de exportacdo de energia, CUST e CUSD, e atos subsequentes a eles
vinculados, incluindo contratacdo de instrumentos financeiros e securitarios aceitos e necessarios
para garantia, aprovacao pelo diretor presidente em conjunto com outro diretor da ENGIE Brasil
Energia;

11 — para aquisi¢do de carvao mineral, CE-4500, até 100.000 toneladas por més, ou valor
financeiro equivalente para aquisicdo de outros tipos de combustiveis, aprovacdo pelo diretor
presidente em conjunto com outro diretor da ENGIE Brasil Energia. Para as aquisicdes cujos
valores financeiros excederem o valor fixado neste inciso, a aprovagdo serd do conselho de
administracdo; e
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IV — para contratagdo de instrumentos financeiros e securitarios aceitos e necessarios para
garantia de processos judiciais e a liquidacao financeira das operacOes realizadas no ambito da
Céamara de Comercializagdo de Energia Elétrica, aprovagéo por dois diretores.

Art. 20 — Nas suas auséncias ou impedimentos, o presidente do conselho serd substituido
pelo seu suplente e, na auséncia deste, pelo vice-presidente.

CAPITULO VI
Da Diretoria Executiva

Art. 21 — A diretoria executiva da Companhia ser4 composta de 8 (oito) membros eleitos
pelo conselho de administracdo, com mandato de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleicao.

8 1° — As atribuicdes e poderes dos membros da diretoria executiva serdo fixados pelo
conselho de administragdo em conformidade com o Regimento Interno da Diretoria da
Companhia, o qual devera, obrigatoriamente, designar um diretor presidente e um diretor de
relacdes com investidores, cujas atribuicbes poderdo ser acumuladas e exercidas pelo mesmo
diretor. Os demais diretores poderdo ter ou ndo designacao especifica conforme deliberacdo do
conselho de administracéo.

8 2° — A posse dos membros da diretoria estara condicionada a assinatura de seu
respectivo Termo de Posse que contemplara a sujeicdo as disposi¢oes ao Regulamento do Novo
Mercado da B3 e a cldusula compromissoria referida no artigo 40.

8 3° — Findo o mandato, os diretores permanecerdo no exercicio dos cargos até a
investidura dos diretores que o0s substituam, nos termos da lei e deste Estatuto.

Art. 22 — A diretoria reunir-se-4, de ordinario, pelo menos uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que o interesse da Companhia o exigir, mediante convocacao na forma
deste Estatuto.

Art. 23 — As reunides da diretoria executiva serdo convocadas pelo diretor presidente ou
por 2 (dois) diretores, com antecedéncia de, no minimo, 2 (dois) dias Uteis, ficando dispensada a
convocacdo na hipotese de comparecerem todos os seus membros. A diretoria executiva
deliberara por maioria simples de votos, cabendo ao diretor presidente, em caso de empate, 0
voto de qualidade.

Paragrafo unico — O quérum de instalacdo das reunides da diretoria serd a presenca
da maioria de seus membros em exercicio, sendo facultada a participacdo por meio de
conferéncia telefénica, videoconferéncia, correio eletrénico ou por qualquer outro meio de
comunicacdo que permita a identificagdo do diretor e a comunicagdo com todas as demais
pessoas que participarem da reuniéo.

Art. 24 — Compete a diretoria executiva a direcdo geral e a representacdo da Companhia,
observado este Estatuto e as diretrizes e atribuicdes fixadas pelo conselho de administracao.

8 1° — No exercicio de suas atribuicdes, cabe a diretoria executiva:
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I — estabelecer normas e diretrizes decorrentes da orientacdo geral dos negdcios definida
pelo conselho de administracéo;

Il — elaborar as demonstracdes financeiras e o relatorio da administracdo para analise
do conselho de administracéo e aprovacao da assembleia geral, quando for o caso;

111 — elaborar o orgamento anual da Companhia, a forma de sua execucéo e os planos
gerais da Companbhia;

IV — aprovar qualquer revisdo do orcamento anual aprovado, observado o valor global
aprovado pelo conselho de administragéo;

V — elaborar o regulamento interno da Companhia e submeté-lo a aprovacdo do
conselho de administracao;

V1 — estabelecer limites e alcadas para a representacdo da Companhia por procuradores;

VIl — deliberar sobre os demais assuntos atribuidos a diretoria pelo conselho de
administracao ou pela assembleia geral.

8 2° — Ao diretor-presidente compete, privativamente:

| — presidir as reunides da diretoria;

Il — coordenar e orientar as atividades de todos os demais diretores, nas suas respectivas
areas de competéncia;

11 — atribuir, a qualquer dos diretores, atividades e tarefas especiais, independentemente
daquelas que lhes couber ordinariamente; e

IV — zelar pela execucdo das deliberac6es do conselho de administracdo e da diretoria.

Art. 25 — No caso de impedimento temporério, licenca ou férias de qualquer diretor, a
diretoria indicard um diretor para acumular as suas funcdes.

Art. 26 — No caso de vacancia, a diretoria designara um diretor para acumular as funcgdes
do cargo vago, até a realizagdo da primeira reunido do conselho de administracdo, quando sera
preenchido o cargo, pelo prazo que restava ao diretor substituido.

Art. 27 — A Companhia sera representada ativa e passivamente, em atos que criem
obrigagdes ou desoneram terceiros perante a Companhia, mediante assinatura conjunta de dois
diretores, observado, no entanto, o disposto nos 88 seguintes.

8 1.°— Os diretores poderdo nomear procuradores para representarem a Companhia, agindo
sempre em conjunto com um diretor ou outro procurador com bastantes poderes ou, ainda, agindo
isoladamente.
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§ 2.° — As procuragdes da Companhia deverédo ser outorgadas por 2 (dois) diretores e
deverdo especificar os poderes outorgados e o prazo de duracdo do mandato, ressalvadas as
procuracOes para representacdo da Companhia em processos administrativos, judiciais e
arbitrais, que poderao ter prazo indeterminado.

] CAPITULO VII
Dos Orgaos Auxiliares da Administracao

Art. 28 — A Companhia tera instalado, de forma permanente, um comité de auditoria
para assessoramento ao conselho de administragao.

8 1° — O comité de auditoria atuard de forma autbnoma e possuird Regimento Interno,
aprovado pelo conselho de administracdo da Companhia, que detalhara suas funcdes e
procedimentos operacionais. Os membros do comité de auditoria estardo submetidos aos
mesmos deveres, obrigactes e vedacdes dispostas em lei, neste Estatuto ou no Regulamento do
Novo Mercado aos administradores da Companhia.

§ 2.° — A competéncia, mandato e funcionamento do comité e seus membros serdo
definidas nos termos do disposto no Regulamento do Novo Mercado.

8 3.° — O conselho de administragdo, se julgar necessario, podera criar comités
adicionais para assessoramento da administracdo da Companhia. A composicdo, competéncia,
mandato e funcionamento dos comités e seus membros serdo definidas nos termos do disposto
no Regulamento do Novo Mercado, quando aplicavel.

8 4.° — Quando devida, o conselho de administracdo estabelecera a remuneracdo dos
membros dos comités.

Art. 29 — O comité de auditoria sera composto por, no minimo, 3 (trés) membros, todos
designados pelo conselho de administracdo, sendo ao menos 1 (um) deles conselheiro de
administracdo independente e 1 (um) deles com reconhecida experiéncia em assuntos de
contabilidade societaria.

§ 1° — E permitido que 0 mesmo membro do comité de auditoria acumule ambas
qualificacdes referidas no caput.

8 2° — O comité de auditoria ter4 1 (um) coordenador que exercera suas atividades em
conformidade com a defini¢do do regimento interno do referido comité, devidamente aprovado
pelo conselho de administragéo.

8 3° — A competéncia do comité de auditoria, além daquelas definidas em seu
regimento interno, sera:

I — opinar sobre a contratacdo e destitui¢cdo dos servi¢os de auditoria independente e
sobre a contratacdo do auditor independente para qualquer outro servigo, sem prejuizo do
disposto no inciso XIX do Artigo 19;
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Il —avaliar as informacdes trimestrais, demonstragdes intermediarias e demonstracdes
financeiras;

Il — acompanhar as atividades da auditoria interna e da area de controles internos da
Companbhia;

IV — avaliar e monitorar as exposi¢oes de risco da Companhia; e

V — avaliar, monitorar e recomendar a administracdo da Companhia a corre¢cdo ou
aprimoramento das politicas internas da Companhia, incluindo a politica de transacGes entre
partes relacionadas.

Paragrafo Unico — O comité de auditoria devera possuir meios para recep¢ao e
tratamento de informacdes a respeito do descumprimento de dispositivos legais e normativos
aplicaveis a Companhia, além de seus regulamentos, regimentos, manuais e cédigos internos,
prevendo, inclusive os procedimentos especificos para protecdo do prestador da informacéo,
bem como da confidencialidade da informacéo.

CAPITULO VIII
Do Conselho Fiscal

Art. 30 — O conselho fiscal ndo tera funcionamento permanente, instalando-se somente a
pedido dos acionistas, na forma da lei, sendo constituido de até 3 (trés) membros efetivos e igual
numero de suplentes, com mandato de 1 (um) ano. A assembleia geral que vier a instalar o conselho
fiscal, cabera fixar a respectiva remuneracao, observado o minimo legal.

Paragrafo Unico — A posse dos membros do conselho fiscal, efetivos e suplentes,
estara condicionada a assinatura de seu respectivo Termo de Posse que contemplara a sujeicdo as
disposicdes ao Regulamento do Novo Mercado da B3 e a clausula compromisséria referida no
artigo 40.

CAPITULO IX
Do Exercicio Social e Demonstracfes Financeiras

Art. 31 — O exercicio social encerrar-se-a a 31 de dezembro de cada ano e obedecera,
guanto as demonstracdes financeiras, 0 Regulamento do Novo Mercado e as disposicdes legais
aplicaveis.

8 1° — Em cada exercicio serd obrigatoria a distribuicdo de um dividendo néo inferior a
30% (trinta por cento) do lucro liquido, ajustado nos termos da lei, devendo a destinagdo do
resultado integral do exercicio ser submetida a deliberacdo da assembleia geral.

8 2° — A Companhia levantara balango semestral podendo, o conselho de administracao,
declarar dividendos intercalares com base no mesmo.

8 3° — A Companhia poderd levantar balango e distribuir dividendos intercalares em
periodos menores, desde que o total dos dividendos pagos em cada semestre do exercicio social ndo
exceda o montante das reservas de capital de que trata o 81.° do artigo 182 da Lei n.° 6.404, de 15
de dezembro de 1976.
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8 4° — O conselho de administragéo podera declarar dividendos intermediarios, a conta de
lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no ltimo balanco anual ou semestral.

8 5° — A Companhia, mediante deliberacdo do conselho de administracdo, poderé creditar
OuU pagar aos acionistas juros remuneratorios sobre o capital prdprio, observando, para tanto, a
legislacdo aplicavel. As importancias pagas ou creditadas pela Companhia a titulo de juros sobre o
capital proprio poderdo ser imputadas, nos termos da legislacao aplicavel, ao valor dos dividendos
obrigatorios.

Art. 32 — Prescreve em 3 (trés) anos a acdo para pleitear dividendos, os quais, nao
reclamados oportunamente, reverterdo em beneficio da Companhia.

CAPITULO X
Da Alienagéo de Controle

Art. 33 — A Alienacdo direta ou indireta de Controle da Companhia, tanto por meio de
uma Unica operacdo, como por meio de operacdes sucessivas, deverd ser contratada sob a
condicdo, suspensiva ou resolutiva, de que o adquirente se obrigue a efetivar Oferta Publica de
aquisicdo das acdes dos demais acionistas da Companhia, observando as condi¢fes e 0s prazos
previstos na legislacéo, na regulamentacdo em vigor e no Regulamento do Novo Mercado, de
forma a assegurar-lhes tratamento igualitario aquele dado ao Acionista Controlador Alienante.

Paragrafo unico — A oferta publica de que trata este artigo sera exigida ainda:

I — quando houver cessdo onerosa de direitos de subscricdo de acdes e de outros titulos ou
direitos relativos a valores mobiliarios conversiveis em acfes, que venha a resultar na Alienacdo do
Controle da Companhia; ou

Il — em caso de alienacdo indireta, ou seja de alienacdo do controle de sociedade que
detenha o poder de Controle da Companhia, o adquirente devera divulgar o valor atribuido a
Companhia nessa alienacdo para os efeitos de definicdo do preco da Oferta Pablica, bem como
divulgar a documentacéo que justifique esse valor.

CAPITULO XI
Da Reorganizacao Societaria

Art. 34 — Em reorganizacgdo societéria que envolva a transferéncia de base acionaria da
Companhia, as sociedades resultantes de tal reorganizacdo, deverdo pleitear seu ingresso no
Novo Mercado, no prazo de até 120 (cento e vinte) dias da data da assembleia geral que
aprovou a referida reorganizacao.

Paragrafo unico — Na hipotese das sociedades resultantes da referida reorganizagdo
nao pretenderem pleitear seu ingresso no Novo Mercado, a maioria dos acionistas titulares das
Acdes em Circulacdo da Companhia presentes na assembleia geral que deliberar sobre a
reorganizacdo societaria, deverdo anuir a essa nova estrutura.

CAPITULO XII
Do Cancelamento de Registro de Companhia Aberta
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Art. 35 — O cancelamento do registro de companhia aberta devera ser precedido de
oferta pablica de aquisicdo de agdes, a ser feita pelo Acionista Controlador ou pela Companhia
de todas as acbes de emissdo da Companhia, sendo que o preco minimo a ser ofertado devera
corresponder a um pregco justo, sendo permitido ao acionista pedir nova avaliacdo da
Companbhia, respeitadas as normas legais e regulamentares aplicaveis.

8 1°— O cancelamento do registro da Companhia somente se dara se os acionistas titulares
de mais de 1/3 (um terco) das Acbes em Circulacdo aceitarem a Oferta Publica para saida do
seguimento vendendo suas acdes no leildo da Oferta Publica ou, caso ndo efetuem a venda, se
manifestarem expressamente concordando com o cancelamento do registro da Companbhia.

§ 2° — Os acionistas que concordarem com a Oferta Publica ndo poderdo ser submetidos a
rateio na alienacdo de sua participacdo, observados os procedimentos de dispensa de limites
previstos na regulamentacdo da Comissdo de Valores Mobiliarios aplicavel a ofertas publicas de
aquisicao de ac0es.

8 3° — Ficara obrigado o Ofertante em adquirir as Acdes em Circulagdo dos demais
acionistas no prazo de 1 (um) més, contado da data de realizacdo do Leildo da Oferta Publica, pelo
preco final estabelecido no referido Leildo, atualizado até a data do efetivo pagamento das acGes,
nos termos do edital e da legislacdo e da regulamentacdo em vigor que devera ocorrer no prazo
méaximo de 15 (quinze) dias contados da data do exercicio da faculdade de vender suas acdes pelo
acionista.

CAPITULO XIII
Da Saida do Novo Mercado

Art. 36 — A Companhia, podera deliberar em assembleia geral, a saida do Novo
Mercado, independente de realizacdo de Oferta Publica de Acdes, por maioria dos votos dos
acionistas titulares de Acbes em Circulacdo presentes na referida assembleia, nos termos do
Regulamento do Novo Mercado.

Paragrafo anico — A assembleia geral para deliberacdo de saida do Novo Mercado pela
Companhia, devera ser instalada, pela presenca dos acionistas com, no minimo, 2/3 (dois tercos) do
total das A¢bes em Circulacdo, em primeira convocagdo, sendo que, caso ndo seja atingido tal
quérum de acionistas presentes, sera instalada, em segunda convocacao, pela presenca de qualquer
namero de acionistas titulares das Ac¢des em Circulacéo.

Art. 37 — A saida voluntaria da Companhia podera, também, ocorrer por meio de
Oferta Pdblica de Acdes nos termos dispostos no Capitulo XII do Estatuto Social e na
regulamentacdo da Comissdo de Valores Mobiliarios vigente, devendo-se observar os seguintes
critérios:

I — estabelecer um preco justo para a oferta das a¢des, sendo permitido ao acionista,
nos termos da Lei de Sociedade por ag6es, pedir nova avaliagdo da Companhia; e

Il — aceite da Oferta Pablica de mais de 1/3 (um terco) dos acionistas titulares de
Acbes em Circulagdo com a venda de suas agdes ou, no caso de ndo efetuarem a venda, com
sua concordancia com a saida do seguimento.
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Art. 38 — A saida da Companhia do Novo Mercado em razdo de descumprimento de
obrigacBes constantes do Regulamento do Novo Mercado esta condicionada a efetivagdo de
oferta publica de aquisicdo de a¢cdes nos termos do Capitulo XII e Artigo 36 do Capitulo XIII
deste Estatuto.

Paragrafo Unico — Na hipo6tese de ndo ser atingido o percentual de aquisi¢do das
Acdes em Circulacéo para a saida do novo mercado, apds realizacdo a Oferta Publica, as acdes
de emissdo da Companhia ainda permanecerdo negociadas pelo prazo de 6 (seis) meses) no
seguimento do Novo Mercado, contados da data de realizacdo da Oferta Publica, sem o
prejuizo de aplicacdo de eventual sangdo pecuniéria.

CAPITULO XIV
Da Dissolucao, Liquidacao e Extincao

Art. 39 — A Companhia entrard em liquidacdo, dissolucdo e extincdo nos casos
previstos em lei, ou por deliberacdo da assembleia geral.

8 1° — O conselho de administragdo nomearad o liquidante, fixard seus honorérios e
estabelecera as formas e diretrizes para a referida liquidacdo, dissolucdo e extincdo da
Companhia.

8§ 2° — O conselho fiscal devera funcionar durante o periodo da liquidagéo.

CAPITULO XV
Do Juizo Arbitral

Art. 40 — A Companhia, seus acionistas, Administradores e os membros do conselho
fiscal, efetivos e suplentes, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara de
Arbitragem do Mercado, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir entre eles,
relacionada com ou oriunda da sua condicdo de emissor, acionistas, administradores e membros
do conselho fiscal e, em especial, da aplicacdo, validade, eficacia, interpretacdo, violacdo e
seus efeitos, das disposi¢cdes contidas nas Leis das Sociedades por Ac¢bes e do Mercado de
Valores Mobiliarios, no estatuto social da Companhia, nas normas editadas pelo Conselho
Monetério Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela Comissdo de Valores Mobiliarios,
bem como nas demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral,
além daquelas constantes do Regulamento do Novo Mercado, do Regulamento de Arbitragem,
dos demais Regulamentos da B3 e do Contrato de Participagdo no Novo Mercado.

CAPITULO XVI
Das DisposicOes Gerais

Art. 41 — A participacao nos lucros ou resultados, desvinculada da remuneracéao, podera
ser paga aos empregados, apds manifestacdo da assembleia geral ordinaria, em consonancia
com a legislago pertinente. Art. 42 — A Companhia, seus membros do conselho de administracéo,
conselho fiscal, diretoria e comités, serdo regidos pelas disposi¢des de seus Regimentos Internos,
Cadigo de Conduta, Regulamento do Novo Mercado da B3, Manuais de Politica de Divulgagéo de
Informac0es e Politica de Negociacdo de Acoes.”
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